CORSO DI FORMAZIONE
“LA GESTIONE DELLA FORMAZIONE SICUREZZA E

SALUTE NELLE AZIENDE” LDE "[Spﬁp _

Opzione : Valido per aggiornamento RSPP » _
network cics

Data : Giovedi 28 Febbraio 2012 ||I LISA
sedi del corso :BRESCIA Zona Castel Mella

Sicurezza Ambiente Acustica

Orario 8 ore, dalle 9.00 alle 18.00
Docenti Ing. RICCARDO BORGHETTO
Programma

e Le principali norme relative alla formazione alla sicurezza:
I nuovi accordi Stato-Regioni del 2011 per la formazione di datori di lavoro RSPP, dirigenti, preposti e lavoratori
Il D.Igs.81/2008, DM 388/03, DM 10/3/98
Cenni sul Tititolo IV del D.Igs.81/2008 per CSE/CSP, addetti montaggio smontaggio ponteggi
Accordo stato regioni per la formazione RSPP

¢ [ concetti di informazione, formazione e addestramento nel Testo Unico Sicurezza:

e L'accordo Stato Regioni 2011 per la formazione di lavoratori, preposti e dirigenti
Esame dettagliato dell’accordo
Requisiti enti erogatori, formatori, programmi, attestati
Formazione e-learning

¢ Le norme sull'accreditamento e principali requisiti per gli organismi di formazione
e La collaborazione con gli organismi paritetici ed enti bilaterali
e La procedura della formazione in ambito Sistemi di gestione
e Cenni alla proposta Ciip/Aifos sui requisiti del formatore
e Cenni al processo di apprendimento/insegnamento in chiave comportamentale (Learning Psycology)
Definizioni di comportamento, apprendimento, insegnamento
II paradigma di Skinner : ABC
L'insegnamento effettuato sulla base del paradigma ABC
La misura dell'apprendimento in chiave scientifica
e Esercitazione: stesura piano formativo
e Esercitazione: verifica requisiti formativi per cambio azienda, cambio mansione

e Esercitazione: utilizzo di scadenziari per la gestione della formazione

Il corso si conclude con un test di verifica dell'apprendimento somministrato ad ogni partecipante.

Aspetti metodologici ed organizzativi

Riferimenti normativi | Normativa Italiana in materia di formazione; Testo Unico Sicurezza; accordi Stato Regioni sulla
formazione; normativa italiana sull’accreditamento.

Finalita del corso Recentemente sono state introdotte delle norme che hanno modificato significativamente I'impatto
della formazione sull'organizzazione aziendale.

Lo scopo € fare il punto della situazione illustrando sia gli aspetti cogenti (Vecchi e recenti) che di
natura volontaria in tema di formazione per poter gestire efficacemente la materia.

Completano I'argomento lillustrazione di una procedura per la gestione della formazione secondo
OHSAS 18001 nonché una breve introduzione alla teoria scientifica dell'apprendimento (Behavior
Analisys).

Destinatari Formatori, consulenti, tecnici della prevenzione, RSPP e ASPP, responsabili funzione risorse umane,
psicologi. Numero massimo partecipanti 30 unita.

Metodologia Il percorso formativo & caratterizzato da alternanza tra momenti di formazione frontale, a




esercitazioni di gruppo. In particolare sono previste alcune esercitazioni per redigere un piano
formativo di una azienda, per la gestione degli scadenziari legati alla formazione, per la gestione
delle variazioni (cambi azienda, cambio mansioni, eccetera). Alcune parti del corso saranno erogate
secondo la metodologia scientifica della behavior analisys.

Registro E’ stato predisposto un Registro delle presenze per ogni lezione del corso sul quale ogni
partecipante apporra la propria firma all'inizio e alla fine di ogni lezione.

Docenti Ing. RICCARDO BORGHETTO, Formatore iscritto nel registro degli esperti qualificati in formazione
AARBA, direttore scuola Superiore di formazione ai formatori SSFFA dell’Aifos; direttore punto
formazione Paif di Venezia dell’Aias; Esperto qualificato in B-BS; esperto SGSL

Dispense Ad ogni partecipante verra consegnato dispensa cartacea, contenente documenti di utilizzo e di

lettura utili a completare la formazione conseguita.

Verifiche e
Valutazione

Il corso si conclude con un test di verifica dell'apprendimento somministrato ad ogni partecipante.
Al termine del corso un apposito questionario verra proposto per la valutazione finale da parte dei
partecipanti affinché possano esprimere un giudizio sui diversi aspetti del corso appena concluso.

SCHEDA DI ISCRIZIONE PER LA DATE DEL 2 FEBBRAIO A BRESCIA

http://www.corsisicurezzaitalia.it/Normativa+e+ruoli-C/la-gestione-della-formazione-sicurezza-e-salute-

nelle-aziende-idc-3650.php

SCHEDA DI ISCRIZIONE PER LA DATE DEL 16 FEBBRAIO A ZELARINO (VE)

E COPIA PAGAMENTO DA INVIARE VIA FAX 0415090054

N.
PART NoME CocNOME PARTECIPANTE LUOGO E PROVINCIA DI NASCITA DATA DI NASCITA AT:ZTQZSIP(,’,"E
1
2
3

DATI PER LA FATTURAZIONE

RAGIONE SOCIALE O
CoGNOME/NOME

SEDE LEGALE

INDIRIZZO A CUI INVIARE LA
FATTURA

TEL / FAX / MAIL | |

P. IVA E CF (INDICARE ENTRAMBI)

O € 280,00 + IVA 20% (comprende attestato di partecipazione con verifica dell'apprendimento LISA
SERVIZI srl , pranzo completo)

TARIFFA 0 € 30,00 + IVA 20% per coloro che desiderano il rilascio dell’attestato valido per aggiornamento RSPP da
parte di Aifos
Il 2° partecipante aziendale riduzione del 10 % sulla quota individuale; il 3° partecipante aziendale riduzione
SCONTI del 20 % sulla quota individuale; oltre il 3° ricjuzione del 30 % sulla quota individuale . Soci AIFOS, AIAS e
clienti LISA SERVIZI con contratti di continuita 10% (non cumulabile con altri sconti).
N.b. la quota dell‘attestato & esclusa da sconti.
MODALITA Il versamento della quota di iscrizione dovra essere ef_fe_ttuato almeno 5 gg prima del corso esclusivamente
DI tr_a_mite B_ONIFI_CO BANCARIO a favore di Lisa Servizi S.r.l. - ¢/c n° 100000002559 — CA.RL.VE. -
PAGAMENTO Filiale Via Torino Mestre Cod. IBAN IT 68H0634502029100000002559

(Si prega di indicare il titolo del corso nella causale del bonifico)

CONDIZIONI GENERALI

. La partecipazione ai corsi € subordinata al pagamento anticipato delle quote stabilite, la cui copia dovra pervenire via fax a Lisa Servizi
(041 5090054) entro e non oltre 5 giorni precedenti all'inizio del corso.
In caso di eventuali rinunce non pervenute per iscritto almeno 5 gg lavorativi prima dell'inizio della manifestazione prescelta sara
addebitato il 50% della quota di partecipazione.
Lisa servizi srl si riserva la facolta di annullare le iniziative o modificare il programma, dandone tempestiva comunicazione, entro 5 giorni
lavorativi, dalla data della manifestazione; in caso di annullamento o cambiamento della data I'utente potra utilizzare la quota per la
successiva edizione del corso o richiedere la restituzione della quota versata

data

timbro e firma




CONSENSO

1l sottoscritto dichiara di aver ricevuto I'informativa di cui all’articolo 13 del D.Lgs. 196/2003 ed esprime il consenso previsto dagli articoli 23
e ss. della citata legge, al trattamento ed alla comunicazione dei suoi dati da parte Vostra per le finalita precisate nell'informativa.

Il sottoscritto autorizza LISA SERVIZI SRL e Aifos al trattamento dei dati sopra citati, secondo I'applicazione del D.Lgs.
196/2003.

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione delle informazioni generali e di accettarlLe, specie relativamente alla quota di
iscrizione, alle rinunce e al fatta che I'attestato sara rilasciato solo a seguito di una frequenza non inferiore al 90 % delle
ore complessive del corso e a seguito del superamento delle verifiche finali previste.

data timbro e firma

DA INVIARE VIA FAX AL N. 041.5090054 (allegare la ricevuta del bonifico)



